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         Dossier de candidature

          Au poste d’entraineur de

        L’équipe Départementale de SEINE et MARNE
Dossier à renvoyer et accompagné de votre projet sportif 

Au CDT77, 25 le vinot 77510 SAINT DENIS LES REBAIS
Avant le 30 septembre 2010
Renseignement sur le candidat postulant :  

Nom : ……………………………………………………Prénom :…………………………………………………
Adresse : ……………………………………………………………………………………………………………….
Ville :…………………………………………………… Code Postal :……………………………………………
Téléphone :……………………………………………Portable :………………………………………………..
E-mail :………………………………………………………………………………………………………………
Dossier reçu au CDT77, le :……………………………………………… 
Organisation de la sélection de l’entraineur Département de l’équipe de Seine et Marne
Etape 1 : Appel à candidature


Période du 8 septembre 2010 au 30 septembre 2010

Date limite de dépôt de dossiers de candidature au CDT 77 : 

Le 30 septembre 2010 (cachet de la poste faisant foi)

Etape 2 : présélection des candidats sur dossiers

Période, du 30 septembre au 6 octobre 2010
Etape 3 : Sélection des candidats par entretiens

Période, du 8 octobre au 10 octobre2010
Cadre général d’intervention : 

Le titulaire de ce poste est nommé, entraineur de l’équipe Seine et Marnaise, par le président du comité Départemental de Taekwondo Seine et Marne, à l’issue d’une réunion du comité de sélection.

La nomination est valable pour la saison en cours, c'est-à-dire du 1er septembre au 31 aout de l’année civile suivante. 
L’entraineur est nommé pour :  
1) Assurer la sélection de l’équipe Départementale de Seine et Marne de Taekwondo des catégories cadets, juniors & seniors masculines et féminines à partir d’un calendrier validé par Mr LE BIHAN Gilles (l’élu en charge de cette commission).
2) Faire participer l’équipe Seine et Marnaise à au moins un open international durant la saison en cours.
3)  Assurer les entrainements mensuels de l’équipe.
Organisation fonctionnel du poste : 

Afin de permettre un meilleur suivis par Mr LE BIHAN, l’entraineur à l’issue de chaque entrainement et/ou participation à une compétition, fera parvenir sous huitaine à ce dernier, le compte rendu avec les feuilles de présence des participants de la manifestation. 

Le respect de cette procédure déclenchera le paiement.
L’entraineur départemental de part sa position représentera le CDT, à ce titre, il répond à la mission de service public dévolue au CDT, vis-à-vis des licenciés qu’il encadre. 

Prise en charge financière pour l’entraineur : 
Forfait 75€ par demi- journée de sélections et d’entraînements

Forfait 110€ pour les Opens hors Ile de France se déroulant sur 1 journée (départ le vendredi et retour le samedi soir)
Forfait 140€ pour les Opens hors Ile de France se déroulant sur 2 journées (départ le vendredi et retour le dimanche soir)
Forfait 90€ pour la Coupe de l’Ambassadeur (du vendredi au samedi soir)
Prise en charge financière afférents aux compétitions :

Frais de transports Aller et Retour pour chaque compétiteur, encadrant et arbitre.

-Les petits déjeuners du samedi et du dimanche matin

-Aucune prise en charge (en dehors de la vacation) pour la Coupe de l’Ambassadeur

-Les repas ne sont pas pris en charges par le CDT Seine et Marne pendant les déplacements et la durée des compétitions

Conditions d’accès au poste d’entraineur : 
Etre majeur

Etre licencié et passeport à jour à la date du dépôt du dossier

Etre titulaire au minimum du brevet d’état d’éducateur sportif 1er degré option Taekwondo

ETAT CIVIL

Nom : ………………………………………..Prénom :………………………………………
Adresse : ………………………………………………………………………………………..
Code Postal :……………..............................Ville :…………………………………………
Téléphone fixe:……………………………………  Téléphone mobile :…………………………………….
Email: ……………………………………………………………….
 
Date de naissance : ……./……………/…………..
Situation professionnelle :…………………………………………………..
Parcours sportif en tant que pratiquant
Comité départemental d’appartenance :…………………………………………
Club d’appartenance :………………………………………………………………….. 

N° de licence :………………………………… N° de passeport :……………………………………..
Nbr d’années de pratique : 

Grades : 

DIPLOME :……………………………….N° :……………………………Date d’Obtention :…………………...
Enseignement dans plusieurs clubs :   OUI – NON                 Nombre de club :………………………
Nom du ou des clubs :…………………………………………………………………………………………………..

Niveau de pratique : 

                                International    /   National   /   Régional   /   Départemental 

Athlète de haut niveau :    Oui       Non
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Palmarès en tant qu’entraineur
	Nom et numéro 

d’affiliation du club
	Période
	Résultats
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Diplômes d’enseignant de taekwondo dont vous êtes titulaires (joindre les photocopies) : 
Autres diplômes complémentaires (joindre les photocopies) :  

Passeport sportif à jour (photocopies du passeport sportif) : 

Page de l’état civil

Page de grade dan

Page de la licence et du certificat médical
Projet sportif pour l’équipe Seine et Marnaise
Merci de constituer sur papier libre et dans la forme que vous souhaitez, le projet sportif que vous souhaitez mettre en place. En développant obligatoirement les items suivants (les items de 1 à 9 devront être obligatoirement traités) : 

1) Relations envisagées pour créer un lien avec les entraineurs des clubs

2) Comment créer une dynamique et une identité francilienne à cette équipe

3) Proposition d’action de promotion de l’équipe Seine et Marnaise

4) Critères de sélection pour constituer l’équipe Seine et Marnaise

5) Critères de sélection pour déterminer les participants aux différents opens

6) Proposition de planification des entrainements et des compétitions envisagées sur l’ensemble de la saison

7) Les contenus travaillés et justification de ces derniers

8) Exemple d’un cours qui pourrait être conduit

9) Proposition de budget

10) Demande spécifique
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